
IT-Systemtechniker /
Netzwerktechniker (m/w/d) – IT-Infrastruktur
Seit über vier Jahrzehnten steht der Name Autoland für höchste Kundenorientierung, Top Preise und
beste Qualität. Mit 37 Standorten in 10 Bundesländern, über 1.500 engagierten Mitarbeitern und
einem Jahresumsatz von 1 Milliarde Euro in 2025 ist Autoland das größte herstellerunabhängige
Automobilhandelsunternehmen in Deutschland.

Unsere Kundinnen und Kunden profitieren von einer Auswahl aus über 15.000 sofort verfügbaren
Fahrzeugen aller Marken – Neuwagen, Jahreswagen und sorgfältig geprüfte Gebrauchtwagen. Im Jahr
2025 haben uns 58.000 Kundinnen und Kunden in ganz Deutschland ihr Vertrauen geschenkt und ein
Auto bei Autoland gekauft.

Sie möchten nicht Tag für Tag dieselben Support-Tickets bearbeiten, sondern moderne IT-
Infrastrukturen aufbauen, Netzwerke installieren und technische Projekte mit sichtbaren
Ergebnissen umsetzen? Dann sind Sie bei Autoland genau richtig.
Gestalten Sie die IT-Landschaft eines der größten Automobilhandelsunternehmen
Deutschlands.
Zur Verstärkung unseres Teams in Brehna suchen wir einen engagierten IT-Systemtechniker /
Netzwerktechniker (m/w/d), der unsere technische Infrastruktur aktiv mitgestaltet und
weiterentwickelt.
Ihre Aufgaben:
Als IT-Systemtechniker / Netzwerktechniker (m/w/d) sorgen Sie dafür, dass unsere Standorte
technisch optimal ausgestattet und zuverlässig miteinander vernetzt sind.

Installation, Konfiguration und Inbetriebnahme moderner IT-, Netzwerk- und
Kommunikationssysteme 
Aufbau und Erweiterung von WLAN-, DECT- sowie Server- und Netzwerkinfrastrukturen 
Einrichtung neuer Arbeitsplätze inklusive Hardware, Peripherie und Netzwerkanschlüssen 
Installation von Sicherheits- und Zutrittssystemen, wie Videoüberwachung und elektronischen
Schließanlagen 
Unterstützung bei Standorteröffnungen, Umbauten und technischen Modernisierungsprojekten 
Dokumentation der installierten Systeme sowie enge Zusammenarbeit mit unserem
technischen Leiter Systemtechnik

Ihr Profil:

Abgeschlossene Ausbildung im IT-Umfeld, z. B. als IT-Systemelektroniker, Fachinformatiker für
Systemintegration, Informationselektroniker oder eine vergleichbare Qualifikation 
Erfahrung im Bereich IT-Infrastruktur, Netzwerktechnik oder Systemtechnik von Vorteil 
Kenntnisse in Netzwerk-, WLAN- und Kommunikationstechnik 
Technisches Verständnis, handwerkliches Geschick und Freude an praktischen Aufgaben 
Eigenständige und strukturierte Arbeitsweise sowie eine ausgeprägte Lösungsorientierung 
Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und ein hohes Verantwortungsbewusstsein 
Reisebereitschaft und Führerschein der Klasse B

Ihre Vorteile:



Technik statt Routine: Bei Autoland erwarten Sie abwechslungsreiche Projekte statt
eintöniger Standardaufgaben. Sie arbeiten aktiv an der Weiterentwicklung unserer IT-
Infrastruktur und setzen moderne technische Lösungen an 37 Standorten um.
Verantwortung und Gestaltungsspielraum: Sie übernehmen Verantwortung, begleiten
Projekte eigenständig und bringen Ihre Ideen bei der Umsetzung technischer Lösungen aktiv
ein.
Ein sicherer Arbeitsplatz mit Perspektive: Wir bieten Ihnen eine unbefristete
Festanstellung, langfristige Sicherheit und attraktive Entwicklungsmöglichkeiten in einer
wachsenden Unternehmensgruppe.
Faire Rahmenbedingungen: Freuen Sie sich auf eine attraktive Vergütung, Montagezulagen,
Spesen bei Dienstreisen sowie die Übernahme von Hotelkosten bei Auswärtseinsätzen.
Moderne Arbeitsmittel: Für Ihre tägliche Arbeit stellen wir Ihnen hochwertige Werkzeuge,
moderne technische Ausstattung und professionelle Arbeitsmittel zur Verfügung.
Ein Team, auf das Sie sich verlassen können: Sie arbeiten in einem kollegialen Umfeld mit
kurzen Entscheidungswegen, gegenseitiger Unterstützung und einer pragmatischen
Zusammenarbeit.
Work-Life-Balance: Dank 30 Tagen Urlaub, einer strukturierten Einsatzplanung und planbaren
Projekten profitieren Sie von verlässlichen Rahmenbedingungen und einer ausgewogenen
Balance zwischen Beruf und Privatleben.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung und das Gespräch mit
Ihnen. Sie erreichen uns per E-Mail unter: bewerbung@autoland.de.
Haben Sie noch Fragen? Diese beantwortet Ihnen unser Teamleiter Personalgewinnung Herr Patrick
Bruns sehr gern telefonisch: 034954 49 99-22.
Die diskrete und schnelle Bearbeitung Ihrer Unterlagen ist für uns selbstverständlich.
Ihr Ansprechpartner
Patrick Bruns
Teamleiter Personalgewinnung
Otto-Lilienthal-Straße 7 06796 Sandersdorf-Brehna
 
Rückfragen?
So erreichen Sie uns!
034954 49 99-22
bewerbung@autoland.de
Jetzt bewerben

http://autoland.de/jobs/bewerbungsprozess

