UTAAND

Deutschlands grof3ter Autodiscounter

Leiter Marketing (m/w/d)

Seit Uber vier Jahrzehnten steht der Name Autoland fur hochste Kundenorientierung, Top Preise und
beste Qualitat. Mit 37 Standorten in 10 Bundeslandern, Gber 1.500 engagierten Mitarbeitern und
einem Jahresumsatz von 1 Milliarde Euro in 2025 ist Autoland das grofte herstellerunabhangige
Automobilhandelsunternehmen in Deutschland.

Bei uns erwarten Sie spannende Aufgaben, offene und motivierte Teamkollegen, eine
fortlaufende Weiterentwicklung und vieles mehr. Werden auch Sie Teil des Autoland
Teams und erleben Sie unsere Dynamik, Motivation und Vielfalt.

Far unsere Zentrale in Brehna (GroBraum Halle/Leipzig) suchen wir Sie als Leiter Marketing
(m/w/d).

lhre Aufgaben:

¢ Planung und operative Steuerung aller Marketingaktivitaten unter Bertcksichtigung der
Gesamtstrategie

e Enge Zusammenarbeit mit unserem Vertrieb

e Entwicklung, Umsetzung und Erfolgskontrolle von Marketingmalnahmen (Print, Audio, Digital,
SEA/SEO, Social Media)

e Etablierung der Website als zentrales digitales Schaufenster

¢ Planung, Implementierung und laufende Adaption von CRM-Marketingmalinahmen zur
Kundenbindung

e Steuerung von externen Agenturen und Marketingdienstleistern

e Fachliche und disziplinarische Fihrung, Férderung sowie Entwicklung des Marketing-Teams

lhr Profil:

 Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Marketing oder eine vergleichbare
Qualifikation

Mehrjahrige Berufserfahrung im Multimedia-Marketing

Fundierte Kenntnisse in Personalfuhrung und in der Zusammenarbeit mit externen Agenturen
und Dienstleistern

Hohe Affinitat zu digitalen Themen

Exzellente Kommunikations- und Prasentationsfahigkeiten sowie Verhandlungsgeschick
Analytische Denk- und Herangehensweise

Kreativitat, Flexibilitat, Zielstrebigkeit, Hands-on-Mentalitat und Teamfahigkeit

lhre Vorteile:

e Exzellente Verdienstmoglichkeiten: lhre Leistungen werden geschatzt, und wir bieten eine
ausgezeichnete Vergutung.

* Dienstfahrzeug: Sie bekommen ein Dienstfahrzeug fur lhre beruflichen sowie privaten Wege.

e Schlusselposition: Eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Aufgabe mit groBem
Gestaltungsspielraum.

e Modernste Arbeitsbedingungen: Modernste Einrichtungen und Technologien schaffen
optimale Arbeitsbedingungen.



e Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege: Ihr Konnen beeinflusst direkt unsere
dynamische Expansion.
* 30 Tage Jahresurlaub: groRztgiger Urlaub, damit Sie lhre Freizeit voll auskosten kénnen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freut sich unser Leiter Personal Uber Ihre Bewerbung und das
Gesprach mit Ihnen. Sie erreichen uns per E-Mail unter: bewerbung@autoland.de.

Haben Sie noch Fragen? Diese beantwortet Ihnen Herr Michael Kaffee sehr gern

telefonisch: 034954/4999-20.

Die diskrete und schnelle Bearbeitung lhrer Unterlagen ist flr uns selbstverstandlich.

Ihr Ansprechpartner

Michael Kaffee

Leiter Personal

Werner-von-Siemens-Str. 2 06796 Sandersdorf-Brehna

Ruckfragen?

So erreichen Sie uns!
034954/4999-20
bewerbung@autoland.de
Jetzt bewerben



http://autoland.de/jobs/bewerbungsprozess

