
Einkäufer für Automobile (m/w/d) gern
Quereinsteiger
Die Autoland AG beschäftigt zurzeit 1.500 Mitarbeiter und ist Deutschlands größter Autodiscounter.
Im Kalenderjahr 2024 wurden aus einem Fahrzeugbestand von über 10.000 Fahrzeugen und 30
Automarken 51.000 Neuwagen, Jahreswagen und Gebrauchtwagen verkauft. Das Umsatzvolumen soll
im Jahr 2025 auf über eine Milliarde Euro wachsen. Die Firmenzentrale der Autoland AG ist im
sachsen-anhaltinischen Brehna (bei Leipzig und Halle) und der Firmensitz in Berlin, Am Großen
Wannsee. Die Autoland AG zählt mit 31 Niederlassungen in 9 Bundesländern zu den größten
deutschen Autohandelsunternehmen.
Bei uns liegt der Schlüssel zum Erfolg im Einkauf. Hier sitzen Sie nicht nur im Büro auf der Suche nach
neuen Fahrzeugen, sondern verhandeln vor Ort und überführen Fahrzeuge selbstständig. Sie haben
Benzin im Blut? Dann sorgen Sie mit Ihrer erstklassigen Fahrzeugauswahl, dass unsere Verkäufer sich
vor Nachfragen kaum retten können. Machen Sie Ihr Hobby zum Beruf und starten Sie Ihre eigene
Erfolgsgeschichte bei Autoland!
Wir laden Sie herzlich ein, kommen Sie zu uns in unsere Niederlassung in Leipzig als Einkäufer für
Automobile (m/w/d)
Ihre Vorteile:

Flexible Zeiteinteilung: Bei uns können Sie Ihre Zeit selbständig einteilen.
Hervorragende Verdienstmöglichkeiten: Wir leben das Leistungsprinzip und bieten eine
exzellente Vergütung, die Sie selbst bestimmen können.
Quereinstieg & Einarbeitung: Eine qualifizierte Einarbeitung gibt Ihnen schnell die
Möglichkeit, Ihre eigene Erfolgsgeschichte zu schreiben.
Moderne Arbeitsplätze: Arbeiten Sie in modernen Arbeitsutensilien mit exzellent
ausgestatteten Arbeitsplätzen in einem wachstumsfördernden Umfeld.
Firmenveranstaltungen & super Kollegen: Wir bieten erstklassige Firmenveranstaltungen
und eine tolle Arbeitsatmosphäre in einem eingespielten Team.

Ihre Aufgaben:
Zu Ihren Aufgaben gehört der bundesweite Ankauf von Neu- & Gebrauchtfahrzeugen aller Marken. Sie
sind dafür zuständig, Fahrzeuge technisch zu überprüfen und deren Überführung sicherzustellen. Sie
werden damit betraut sein, kontinuierlich Marktrecherchen durchzuführen und den Fahrzeugmarkt zu
analysieren, um wertvolle Einblicke zu gewinnen. Dies umfasst auch Preisvergleiche in den Zuliefer-
und Absatzmärkten, um sicherzustellen, dass wir wettbewerbsfähige Angebote bieten können.
Ihr Profil:

Abgeschlossene Berufsausbildung oder mehrjährige Berufserfahrung im Kfz-Bereich, gern auch
Hobbyschrauber mit höchster Leidenschaft zum Automobil
Hohes Maß an technischem Verständnis
Spürsinn und Interesse für aktuelle Marktentwicklungen im Automobilhandel
Sorgfältige, strukturierte und eigenständige Arbeitsweise
Führerschein Klasse B

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen sich unsere Mitarbeiter in der Personalgewinnung über
Ihre Bewerbung und das Gespräch mit Ihnen. Sie erreichen uns per E-Mail



unter: bewerbung@autoland.de.
Haben Sie noch Fragen? Diese beantwortet Ihnen unser Teamleiter Personalgewinnung Herr Patrick
Bruns sehr gern telefonisch: 034954 49 99-22 oder per WhatsApp: 0152 22933190.
Die diskrete und schnelle Bearbeitung Ihrer Unterlagen ist für uns selbstverständlich.
Ihr Ansprechpartner
Patrick Bruns
Teamleiter Personalgewinnung
Otto-Lilienthal-Straße 7 06796 Sandersdorf-Brehna
 
Rückfragen?
So erreichen Sie uns!
034954 49 99-22
bewerbung@autoland.de
0152 22933190
Jetzt bewerben

http://autoland.de/jobs/bewerbungsprozess

