UTQAND

Deutschlands grol3ter Autodiscounter

Mitarbeiter Fuhrparkdokumentation &
Logistik (m/w/d)

Die Autoland AG beschaftigt zurzeit 1.500 Mitarbeiter und ist Deutschlands grofSter Autodiscounter.
Im Kalenderjahr 2024 wurden aus einem Fahrzeugbestand von Uber 10.000 Fahrzeugen und 30
Automarken 51.000 Neuwagen, Jahreswagen und Gebrauchtwagen verkauft. Das Umsatzvolumen soll
im Jahr 2025 auf Uber eine Milliarde Euro wachsen. Die Firmenzentrale der Autoland AG ist im
sachsen-anhaltinischen Brehna (bei Leipzig und Halle) und der Firmensitz in Berlin, Am GroRen
Wannsee. Die Autoland AG zahlt mit 31 Niederlassungen in 9 Bundeslandern zu den groRten
deutschen Autohandelsunternehmen.

Bei uns erwarten Sie spannende Aufgaben, offene und motivierte Teamkollegen, eine fortlaufende
Weiterentwicklung und vieles mehr. Werden auch Sie Teil des Autoland Teams und erleben Sie unsere
Dynamik, Motivation und Vielfalt.

Wir freuen uns auf Sie!

Flr unsere Zentrale in Brehna (GroBraum Halle/Leipzig) suchen wir Sie als Mitarbeiter
Fuhrparkdokumentation & Logistik (m/w/d) fur die Fahrzeugfotografie in einer Fotobox.

lhre Vorteile

¢ Leistungsgerechte Vergutung

30 Tage Jahresurlaub

Einen sicheren Arbeitsplatz sowie selbststandiges und eigenverantwortliches Arbeiten
Modernste Arbeitsbedingungen

Hochwertige Arbeitskleidung

lhre Aufgaben

e Durchfuhren von kleineren Arbeiten an Fahrzeugen, beispielsweise Anschrauben von
Kennzeichenhaltern und Einlegen der Fumatten

e Fahrzeuge in unsere Fotobox fahren und sorgfaltig parken

» Bedienen der Fotobox Uber eine einfache Software zur Erstellung von Fahrzeugfotos fur unsere
Website und unser internes Marketing-Team

e Fotografieren des Innenraumes von Fahrzeugen mit einer Kamera und anschlieBendes
Uberpriifen und Hochladen der Bilder in die Datenbank

lhr Profil

¢ Quereinsteiger herzlich willkommen

¢ Keine Berufsausbildung notwendig, jedoch Erfahrung im Umgang mit Fahrzeugen von Vorteil
e Fuhrerschein Klasse B und Deutschkenntnisse auf mindestens C1-Niveau

e Grundlegende Computerkenntnisse und Anwendungsverstandnis

e Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit und Selbstmanagement

Sie erwartet eine grindliche Einarbeitung und ein Know-how aus mehr als 40 Jahre Markterfahrung,
ebenso selbststandiges und eigenverantwortliches Arbeiten - Ihre Ideen sind gefragt!



Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen sich unsere Mitarbeiter in der Personalgewinnung uber
Ihre Bewerbung und das Gesprach mit Ihnen. Sie erreichen uns per E-Mail

unter: bewerbung@autoland.de.

Haben Sie noch Fragen? Diese beantwortet Ihnen unser Teamleiter Personalgewinnung Herr Patrick
Bruns sehr gern telefonisch: 034954 49 99-22 oder per WhatsApp: 0152 22933190.

Die diskrete und schnelle Bearbeitung lhrer Unterlagen ist flr uns selbstverstandlich.

Ihr Ansprechpartner

Patrick Bruns

Teamleiter Personalgewinnung

Otto-Lilienthal-Stralle 7 06796 Sandersdorf-Brehna

Ruckfragen?

So erreichen Sie uns!
034954 49 99-22
bewerbung@autoland.de
0152 22933190

Jetzt bewerben



http://autoland.de/jobs/bewerbungsprozess

