
Niederlassungsleiter (m/w/d)
Seit über vier Jahrzehnten steht der Name Autoland für höchste Kundenorientierung, Top-Preise und
beste Qualität. Mit 37 Standorten in 10 Bundesländern, über 1.500 engagierten Mitarbeitenden und
einem Jahresumsatz von 1 Milliarde Euro in 2025 ist Autoland das größte herstellerunabhängige
Automobilhandelsunternehmen in Deutschland. Autoland hat mehr als 10.000 Fahrzeuge aus über 30
Automarken sofort verfügbar und bietet Neu-, Jahres- und Gebrauchtwagen mit bis zu 40 Prozent
Preisvorteil an. Im Jahr 2025 haben uns 58.000 Kundinnen und Kunden in ganz Deutschland ihr
Vertrauen geschenkt und ein Auto bei Autoland gekauft.
Unsere Niederlassungen bilden das Rückgrat dieser Erfolgsgeschichte und sind das
Aushängeschild von Autoland. Sie sind eine Führungspersönlichkeit und ein Macher, der
Verkauf beherrscht, Teams führen kann und wirklich etwas bewegen will?
Dann entwickeln und gestalten Sie einen unserer Autoland-Standorte als Niederlassungsleiter
(m/w/d).
Ihre Aufgaben:

Als Verkaufstalent mit Führungserfahrung steuern Sie Ihre Niederlassung mit
unternehmerischem Blick und einem klaren Fokus auf Kundenzufriedenheit und wirtschaftlichen
Erfolg.
Sie führen, motivieren und entwickeln Ihr Team – dabei leben Sie das Leistungsprinzip vor.
Als oberster Repräsentant von Autoland in Ihrer Region stärken Sie die Markenwahrnehmung
und setzen verkaufsfördernde Maßnahmen erfolgreich um.

Ihr Profil:

Sie besitzen Erfahrung im beratungsintensiven Verkauf, idealerweise im Automobilbereich oder
einem vergleichbaren Umfeld.
Als souveräne und überzeugende Persönlichkeit bringen Sie ein hohes Maß an
Kundenorientierung mit und haben zugleich den Anspruch, sich stetig weiterzuentwickeln.
Ein sicherer Umgang mit Kennzahlen sowie ein ausgeprägtes analytisches Denkvermögen
zeichnen Sie aus.

Ihre Vorteile:

Führung mit Substanz: Sie leiten Ihr Team, treffen Entscheidungen und gestalten aktiv den
Erfolg Ihres Standortes.
Qualität & Stabilität: Als Teil eines starken und wachstumsorientierten Unternehmens arbeiten
Sie mit klaren Prozessen und professioneller Unterstützung.
Bei uns haben Sie die höchsten Verdienstmöglichkeiten in der
Automobilhandelsbranche. Leistung, die sich lohnt!

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung und das Gespräch mit
Ihnen. Sie erreichen uns per E-Mail unter: bewerbung@autoland.de.
Haben Sie noch Fragen? Diese beantwortet Ihnen unser Teamleiter Personalgewinnung Herr Joel
Heim sehr gern telefonisch: 0152/22933196.
Die diskrete und schnelle Bearbeitung Ihrer Unterlagen ist für uns selbstverständlich.
Ihr Ansprechpartner
Joel Heim



Personalgewinner
Otto-Lilienthal-Str. 7 06796 Brehna
 
Rückfragen?
So erreichen Sie uns!
0152/22933196
bewerbung@autoland.de
Jetzt bewerben

http://autoland.de/jobs/bewerbungsprozess

