
Verkaufstalent (m/w/d) mit
Führungsperspektive
Seit über vier Jahrzehnten steht der Name Autoland für höchste Kundenorientierung, Top Preise und
beste Qualität. Mit 37 Standorten in 10 Bundesländern, über 1.500 engagierten Mitarbeitern und
einem Jahresumsatz von 1 Milliarde Euro in 2025 ist Autoland das größte herstellerunabhängige
Automobilhandelsunternehmen in Deutschland.
Sie sind ein Verkaufstalent mit Ambitionen? Dann starten Sie jetzt bei Autoland!
Als Deutschlands erfolgreichster Autodiscounter bieten wir Ihnen nicht nur eine
spannende Karriere im Vertrieb, sondern auch die Möglichkeit, sich individuell
weiterzuentwickeln – sei es als Top-Verkäufer oder als Führungskraft.
Wir suchen Sie in unserer Niederlassung in Gotha als Verkaufstalent (m/w/d) mit
Führungsperspektive.
Ihre Aufgaben:

Überzeugen Sie mit Ihrer Expertise und Begeisterung – Sie bringen nicht nur Ihr Wissen ein,
sondern schaffen es, Kunden mit Ihrem Verkaufstalent langfristig zu binden.
Gestalten Sie einzigartige Kauferlebnisse – Ihr Engagement macht den Unterschied.
Arbeiten Sie Hand in Hand mit einem dynamischen Team, das genauso erfolgsorientiert und
leistungsstark ist wie Sie. Gemeinsam setzen Sie neue Maßstäbe!
Gestalten Sie aktiv unseren Verkaufserfolg und übernehmen Sie Verantwortung für das
Erreichen ambitionierter Unternehmensziele – Ihr Beitrag wird entscheidend für unsere
Expansion sein.

Ihr Profil:

Ausgeprägtes Verkaufstalent kombiniert mit Kommunikationsstärke und Leidenschaft für den
direkten Kundenkontakt
Hohes Maß an Kundenorientierung sowie ein feines Gespür für die individuellen Bedürfnisse
unserer Kundinnen und Kunden
Teamorientierter Ansatz mit der Bereitschaft, Verantwortung zu übernehmen und aktiv zum
Erfolg beizutragen
Erfahrung im Verkauf ist ein Plus, aber keine Voraussetzung – Ihr Engagement zählt!

Ihre Vorteile:

Karriere nach Maß: Ob als Top-Verkäufer oder mit Führungsperspektive – Sie bestimmen Ihren
Weg.
Individuelle Entwicklung: Schulungen, Coachings und Weiterbildungsprogramme unterstützen
Ihre berufliche Entfaltung.
Fairness & Transparenz: Wir bieten Ihnen eine klare Perspektive – fordernd, fördernd und
erfolgsorientiert.
Branchenführende Verdienstmöglichkeiten: Bei uns zahlt sich Leistung aus!

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung und das Gespräch mit
Ihnen. Sie erreichen uns per E-Mail unter: bewerbung@autoland.de.
Haben Sie noch Fragen? Diese beantwortet Ihnen unser Teamleiter Personalgewinnung Herr Joel



Heim sehr gern telefonisch: 0152/22933196.
Die diskrete und schnelle Bearbeitung Ihrer Unterlagen ist für uns selbstverständlich.
Ihr Ansprechpartner
Joel Heim
Personalgewinner
Otto-Lilienthal-Str. 7 06796 Brehna
 
Rückfragen?
So erreichen Sie uns!
0152/22933196
bewerbung@autoland.de
Jetzt bewerben

http://autoland.de/jobs/bewerbungsprozess

