UTAAND

Deutschlands grof3ter Autodiscounter

IT-Mitarbeiter im 1st / 2nd Level
Support (m/w/d)

Seit Uber vier Jahrzehnten steht der Name Autoland fir hdchste Kundenorientierung, Top Preise und
beste Qualitat. Mit 36 Standorten in 10 Bundeslandern, Uber 1.500 engagierten Mitarbeitern und
einem Jahresumsatz von 1 Milliarde Euro in 2025 ist Autoland das groéfSte herstellerunabhangige
Automobilhandelsunternehmen in Deutschland.

Sie mochten IT in einer der spannendsten Branchen aktiv mitgestalten? Bei uns haben Sie
die Maglichkeit, die IT-Landschaft in einem der groBten herstellerunabhangigen
Automobilhandelsunternehmen in Deutschland mitzugestalten und gemeinsam mit
Kolleginnen und Kollegen innovative Lésungen umzusetzen.

Wenn Sie Verantwortung Ubernehmen und IT-Prozesse aktiv mitgestalten mochten, dann suchen wir
Sie in unserer Firmenzentrale in Brehna als IT-Mitarbeiter im 1st / 2nd Level Support (m/w/d).
lhre Aufgaben:

e Hauptverantwortung fir das Erstellen von Notebooks, iPads und Mobilteilen

e Annahme und Bearbeitung eingehender Stérungen und Serviceanfragen

e Unterstltzung unseres IT-Teams bei der Anwendungsbetreuung sowie im Bereich Hardware,
Software und Peripheriegerate

¢ Bereitstellung und Betreuung von Arbeitsplatzen in unseren Niederlassungen

Ihr Profil:

e Abgeschlossene Berufsausbildung im IT-Bereich oder vergleichbares Know-how
e Erste Erfahrung im IT-Support / Helpdesk winschenswert

e Technische Affinitat zur IT

¢ Sehr gute Kommunikationsfahigkeit in deutscher Sprache

e Teamfahigkeit und serviceorientierte Arbeitsweise

¢ Selbstandige und sorgfaltige Arbeitsweise

e Flhrerschein Klasse B

lhre Vorteile:

e Einarbeitung durch unsere langjahrigen Mitarbeiter

Ein abwechslungsreiches und interessantes Aufgabengebiet

Modernes Arbeitsumfeld in einem stetig wachsenden Unternehmen

Enge Zusammenarbeit mit Kollegen aus dem Bereich IT Infrastructure / IT-Systemadministration
Flache Hierarchien

30 Tage Urlaub

Unbefristeter Arbeitsvertrag

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns tUber Ihre Bewerbung und das Gesprach mit
Ihnen. Sie erreichen uns per E-Mail unter: bewerbung@autoland.de.

Haben Sie noch Fragen? Diese beantwortet Ihnen unser Teamleiter Personalgewinnung Herr Patrick
Bruns sehr gern telefonisch: 034954 49 99-22.

Die diskrete und schnelle Bearbeitung lhrer Unterlagen ist fur uns selbstverstandlich.

Ihr Ansprechpartner



Patrick Bruns
Teamleiter Personalgewinnung
Otto-Lilienthal-Stralle 7 06796 Sandersdorf-Brehna

Ruckfragen?

So erreichen Sie uns!
034954 49 99-22
bewerbung@autoland.de
Jetzt bewerben



http://autoland.de/jobs/bewerbungsprozess

