
KFZ-Meister / Techniker als Garantie-
Spezialist (m/w/d)
Seit über vier Jahrzehnten steht der Name Autoland für höchste Kundenorientierung, Top Preise und
beste Qualität. Mit 37 Standorten in 10 Bundesländern, über 1.500 engagierten Mitarbeitern und
einem Jahresumsatz von 1 Milliarde Euro in 2025 ist Autoland das größte herstellerunabhängige
Automobilhandelsunternehmen in Deutschland.
Vom Werkstattboden an den Schreibtisch!
Sie lieben die KFZ-Technik, haben aber genug von schmutzigen Händen und körperlich
schwerer Arbeit? Nutzen Sie Ihr technisches Know-how, um Fälle zu lösen, statt Teile zu
tauschen.
Für unsere Firmenzentrale in Brehna (Großraum Halle/Leipzig) suchen wir Sie zum nächstmöglichen
Zeitpunkt als: KFZ-Meister / Techniker als Garantie-Spezialist (m/w/d)
Ihre Aufgaben:

Technische Prüfung: Sie bewerten und bearbeiten eingehende Garantiefälle auf Basis
technischer Richtlinien.
Schnittstellenfunktion: Sie prüfen die Plausibilität von Reparaturwegen und stehen im engen
Austausch mit den relevanten Fachabteilungen.
Entscheidungskompetenz: Sie entscheiden über die Freigabe oder Ablehnung von
Gewährleistungsansprüchen.
Dokumentation: Sie sorgen für eine saubere, strukturierte und nachvollziehbare Abwicklung in
unseren Systemen.

Ihr Profil:

Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung als KFZ-Mechatroniker, idealerweise mit
einer Weiterbildung zum KFZ-Meister, Techniker oder Sachverständigen.
Ein tiefgreifendes Verständnis für Fahrzeugtechnik und Instandsetzungsprozesse zeichnet Sie
aus.
Sie arbeiten strukturiert sowie gewissenhaft und besitzen eine ausgeprägte Affinität zur Arbeit
am PC.
Sie haben Lust auf einen „Clean Desk“-Job, ohne dabei den Bezug zur praktischen Technik zu
verlieren.

Ihre Vorteile:

Wir bieten Ihnen einen krisensicheren Arbeitsplatz in einem stabilen Umfeld.
Eine geregelte 40-Stunden-Woche in Vollzeit – ganz ohne Samstagsarbeit oder Notdienste.
Ein moderner Büroarbeitsplatz in einem kollegialen und motivierten Team.
Ihr technisches Wissen ist bei uns gefragt – Ihre Muskelkraft dürfen Sie sich für den Feierabend
aufsparen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung und das Gespräch mit
Ihnen. Sie erreichen uns per E-Mail unter: bewerbung@autoland.de.
Haben Sie noch Fragen? Diese beantwortet Ihnen unser Teamleiter Personalgewinnung Herr Patrick
Bruns sehr gern telefonisch: 034954 49 99-22.



Die diskrete und schnelle Bearbeitung Ihrer Unterlagen ist für uns selbstverständlich.
Ihr Ansprechpartner
Patrick Bruns
Teamleiter Personalgewinnung
Otto-Lilienthal-Straße 7 06796 Sandersdorf-Brehna
 
Rückfragen?
So erreichen Sie uns!
034954 49 99-22
bewerbung@autoland.de
Jetzt bewerben

http://autoland.de/jobs/bewerbungsprozess

