
Polier / Meister Elektrotechnik (m/w/d)
Bauprojekte
Seit über vier Jahrzehnten steht der Name Autoland für höchste Kundenorientierung, Top Preise und
beste Qualität. Mit 38 Standorten in 10 Bundesländern, über 1.500 engagierten Mitarbeitern und
einem Jahresumsatz von 1 Milliarde Euro in 2025 ist Autoland das größte herstellerunabhängige
Automobilhandelsunternehmen in Deutschland.
Unsere Bauabteilung ist mit über 100 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowohl im Hochbau als auch
im Tiefbau tätig. Wir erbringen ausschließlich Bauleistungen für Autoland und sichern damit die
weitere Expansion und den Erfolg von Autoland.
In Ihrer Rolle als Meister oder Polier mit Schwerpunkt Elektrotechnik sind Sie der Dreh-
und Angelpunkt auf unseren Baustellen. Sie sorgen dafür, dass Projekte termingerecht,
sicher und in höchster Qualität umgesetzt werden.
Für unsere Bauwelt in Brehna suchen wir Sie als Polier / Meister Elektrotechnik (m/w/d)
Bauprojekte.
Ihre Aufgaben:

Baustellenleitung: Sie koordinieren und überwachen die Elektroinstallationen auf der
Baustelle und führen das Montage-Team sowie Nachunternehmer.
Technische Planung: Sie prüfen Ausführungsunterlagen, erstellen Aufmaße und stellen die
Materialverfügbarkeit sicher.
Qualitätssicherung: Sie verantworten die Einhaltung geltender VDE-Vorschriften, Normen und
Sicherheitsbestimmungen (Arbeitssicherheit).
Projektkoordination & Kommunikation: Sie sind die zentrale Schnittstelle zwischen
unserem Team, der Bauleitung und den Architekten und sorgen für einen reibungslosen
Informationsfluss.
Baufortschrittskontrolle: Sie dokumentieren erbrachte Leistungen und Abweichungen, damit
unsere hohen Qualitätsstandards jederzeit nachvollziehbar bleiben.

Ihr Profil:

Qualifikation: Sie verfügen über eine abgeschlossene Weiterbildung zum Meister
Elektrotechnik, Elektrotechniker oder haben eine vergleichbare Qualifikation als Geprüfter
Polier.
Erfahrung: Sie bringen fundierte Berufserfahrung in der Elektroinstallation im Baubereich
(Neubau/Sanierung) sowie erste Erfahrung in der Mitarbeiterführung mit.
Kenntnisse: Sicherer Umgang mit den einschlägigen Regelwerken (VDE, DIN, VOB) sowie
Grundkenntnisse in MS Office.
Persönlichkeit: Ein souveränes Auftreten, Durchsetzungsvermögen und eine
lösungsorientierte Arbeitsweise zeichnen Sie aus.
Mobilität: Sie besitzen einen gültigen Führerschein der Klasse B.

Ihre Vorteile:

Echte Koordination statt bloßem Abarbeiten: Ihre lösungsorientierte Arbeitsweise ist
gefragt, wenn Sie als zentrale Schaltstelle flexibel zwischen unserem Team, der Bauleitung und
den Architekten vermitteln und den Informationsfluss aktiv gestalten.



Qualität, die bleibt: Sie sorgen direkt dafür, dass Projekte termingerecht, sicher und in
höchster Qualität umgesetzt werden und hinterlassen so einen bleibenden Wert.
Zukunftssicherer Arbeitsplatz: Ihr Einsatzbereich im modernen Neubau und in der
nachhaltigen Sanierung garantiert Ihnen langfristige Perspektiven in einer krisenresistenten
Branche.
Urlaub: Freuen Sie sich auf 30 Tage Jahresurlaub für Ihre Erholung.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freut sich unser Mitarbeiter über Ihre Bewerbung und das
Gespräch mit Ihnen. Sie erreichen uns per E-Mail unter: bewerbung@autoland.de.
Haben Sie noch Fragen? Diese beantwortet Ihnen Herr Marko Hollmichel sehr gern
telefonisch: 0163 6341521.
Die diskrete und schnelle Bearbeitung Ihrer Unterlagen ist für uns selbstverständlich.
Ihr Ansprechpartner
Marko Hollmichel
Leiter Personalgewinnung
Werner-von-Siemens-Str. 2 06796 Brehna
 
Rückfragen?
So erreichen Sie uns!
0163 6341521
bewerbung@autoland.de
Jetzt bewerben

http://autoland.de/jobs/bewerbungsprozess

