
Gärtner im Garten- und
Landschaftsbau (m/w/d)
Seit über vier Jahrzehnten steht der Name Autoland für höchste Kundenorientierung, Top Preise und
beste Qualität. Mit 38 Standorten in 10 Bundesländern, über 1.500 engagierten Mitarbeitern und
einem Jahresumsatz von 1 Milliarde Euro in 2025 ist Autoland das größte herstellerunabhängige
Automobilhandelsunternehmen in Deutschland.
Die Außenanlagen sind die Visitenkarte unserer Standorte. Als erfahrener Gärtner übernehmen Sie
Verantwortung für ein einheitlich gepflegtes Erscheinungsbild in unseren Niederlassungen.
Gemeinsam mit unserem Gärtnermeister schaffen Sie täglich sichtbare Ergebnisse und betreuen
unsere Standorte eigenverantwortlich vor Ort.
Ihre Aufgaben:

Grünflächenpflege: Sie sorgen für eine fachgerechte Pflege und Gestaltung von
anspruchsvollen Außenanlagen.
Bewässerungstechnik: Sie übernehmen das fachgerechte Auslegen, Installieren und die
Instandhaltung unserer Bewässerungsanlagen.
Qualitätssicherung: Sie sind verantwortlich für regelmäßige Kontrollen und Instandhaltungen
an unseren bundesweiten Standorten.
Gartenbau: Sie führen Pflanz-, Schnitt- und saisonale Pflegearbeiten durch, um ein dauerhaft
gepflegtes Erscheinungsbild zu gewährleisten.
Maschineneinsatz: Sie bedienen und warten unsere modernen Arbeitsgeräte und Maschinen.

Ihr Profil:

Sie sind Gärtner (m/w/d), idealerweise Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau oder besitzen
vergleichbare Qualifikationen und Erfahrungen.
Sie bringen fundiertes technisches Wissen sowie Erfahrung im Bereich der
Bewässerungsanlagen mit.
Sie sind körperlich fit, arbeiten gewissenhaft und schätzen eine zuverlässige Arbeitsweise.
Sie können selbstständig, als auch im Team arbeiten und haben Lust sich einzubringen.
Sie besitzen einen Führerschein Klasse B und sind bereit deutschlandweit Dienstreisen
anzutreten.

Ihre Vorteile:

Sicherheit: Ein zukunftssicherer Arbeitsplatz in einem stetig wachsenden Unternehmen.
Urlaub: Genießen Sie 30 Tage Jahresurlaub, um richtig abzuschalten.
Ausstattung: Wir statten Sie mit hochwertiger Arbeitskleidung und modernsten Maschinen
aus.
Arbeitsumfeld: Viel Eigenverantwortung, kurze Entscheidungswege und enger Austausch im
Team.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freut sich unser Mitarbeiter über Ihre Bewerbung und das
Gespräch mit Ihnen. Sie erreichen uns per E-Mail unter: bewerbung@autoland.de.
Haben Sie noch Fragen? Diese beantwortet Ihnen Herr Marko Hollmichel sehr gern
telefonisch: 0163 6341521.



Die diskrete und schnelle Bearbeitung Ihrer Unterlagen ist für uns selbstverständlich.
Ihr Ansprechpartner
Marko Hollmichel
Leiter Personalgewinnung
Werner-von-Siemens-Str. 2 06796 Brehna
 
Rückfragen?
So erreichen Sie uns!
0163 6341521
bewerbung@autoland.de
Jetzt bewerben

http://autoland.de/jobs/bewerbungsprozess

